
OBIETTIVI  CONSORZIO POLIZIA LOCALE “ALTO  VICENTINO”

OBIETTIVO 2023-04: MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA URBANA MEDIANTE SISTEMI
DI VIDEOSORVEGLIANZA – REALIZZAZIONE CONCORSI – ADOZIONE NUOVA MACRO-
STRUTTURA ENTE

 
Obiettivo di miglioramento

DESCRIZIONE :

La  formula  mono-funzionale  del  Consorzio  di  Polizia  Locale  “Alto  Vicentino”,  così  come  salvaguardata
dall’art. 6 della Legge Regione Veneto n. 18 in data 27.04.2012, ha garantito una gestione snella e flessibile
delle  risorse umane e strumentali,  tale da incontrare le legittime aspettative di molti  Comuni o Enti della
Provincia di Vicenza.  Ai 15 Comuni Consorziati, si sono aggiunti i Comuni di Caltrano e Cogollo del
Cengio,  che hanno rinnovato la precedente convenzione per 2 anni (Caltrano) e 6 anni (Cogollo del
Cengio). 

Ciò premesso il Consorzio “Alto Vicentino” gestisce attualmente – in forma associata – la funzione di “Polizia
Municipale  –  polizia  amministrativa  locale”  nell’ambito  di  un  territorio  di  17  Comuni  (15  consorziati  e  2
convenzionati) per una popolazione residente di circa 88.000 abitanti.

Il servizio viene garantito mediante:

• sede di Schio;
• distaccamento di Piovene Rocchette.

ATTIVITA’ DA ESEGUIRE:

1. MIGLIORAMENTO SISTEMI DI VIDEOSORVEGLIANZA:

La Legge 18 aprile 2017 n. 48 ha introdotto la nuova competenza di tutela della c.d. “Sicurezza Urbana” in
capo alla Polizia Locale.  Anche per tale motivo il Consiglio di Amministrazione ha chiesto ed ottenuto dalla
Regione Veneto uno specifico finanziamento per:

• installazione di n.  2 videocamere ad alte prestazioni presso la Stazione ferroviaria di Schio (che
serve gran parte del territorio del Consorzio);

• installazione di n. 2 varchi di lettura targhe nel Comune San Vito di Leguzzano, a completamento

della rete interconnessa.

Pertanto si rende inoltre necessario portare a termine il “PROGETTO DI INVESTIMENTO IN MATERIA DI
SICUREZZA URBANA E POLIZIA LOCALE – L.R. 9/2002 – BANDO ANNO 2022”, finanziato dalla Regione
Veneto con un contributo di € 30.000,00 sul totale di € 91.500,00 (IVA COMPRESA) - Decreto n. 633 del
25.11.2022, con il quale è stato approvato quanto sopra.



2. REALIZZAZIONE CONCORSI:

I dipendenti del Consorzio sono in totale n. 40, di cui 6 in area amministrativa e n. 34 in area di vigilanza. In
pratica un rapporto di n. 1 agente ogni 2.588 abitanti, una delle più basse percentuali a livello nazionale.

Pertanto si rende necessario esercitare tutte le possibilità offerte dalla vigente normativa per mantenere una
presenza  nella  Dotazione  Organica  che  consenta  l’esecuzione  delle  attività  richieste  dagli  Enti  che
compongono il consorzio, anche in vista di prossime cessazioni.

Nel corso dell’anno 2023 verranno pertanto realizzati i seguenti Concorsi:

• Istruttore Direttivo di Polizia Locale ex D1;
• Istruttore Amministrativo ex C1.

3. NUOVA MACRO-STRUTTURA CONSORZIO:

In previsione della scadenza al 31.12.2023 dell’attuale MACRO-STRUTTURA dell’Ente, il Consorzio dovrà
dotarsi per tempo di nuova MACRO-STRUTTURA, procedendo con le relative assegnazioni d’incarico onde
assicurare continuità d’esercizio.

GRADO DI COMPLESSITA’    1000
GRADO DI STRATEGICITA'   1000

AZIONI TEMPISTICA INDICATORI

INSTALLAZIONE DI N. 2
VIDEOCAMERE AD ALTE

PRESTAZIONI PRESSO LA
STAZIONE FERROVIARIA DI SCHIO
(che serve gran parte del territorio

del Consorzio)

ENTRO IL 31.12.2023
Eseguito

Non Eseguito

PESO = 20%

INSTALLAZIONE DI N. 2 VARCHI
PER LETTURA TARGHE

NELL’AMBITO DEL COMUNE DI
SAN VITO DI LEGUZZANO, A

COMPLETAMENTO DELLA RETE
INTERCONNESSA.

ENTRO IL 31.12.2023
Eseguito

Non Eseguito

PESO = 20%

REALIZZAZIONE CONCORSO PER
ISTRUTTORE DIRETTIVO (EX CAT.

D1) DI POLIZIA LOCALE

ENTRO IL 31.12.2023
Eseguito

Non Eseguito

PESO = 20%



REALIZZAZIONE CONCORSO PER
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

(EX CAT. C1)
ENTRO IL 31.12.2023

Eseguito

Non Eseguito

PESO = 20%

REALIZZAZIONE NUOVA
MACRO-STRUTTURA ENTE e

CONSEGUENTE ASSEGNAZIONE
DEGLI INCARICHI AL FINE DI
ASSICURARE CONTINUITA’

D’ESERCIZIO

ENTRO IL 31.12.2023

Eseguito

Non Eseguito

PESO = 20%


