CONSORZIO POLIZIALOCALE
ALTO VICENTINO

CONCORSO PUBBLICO

PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO POSIZIONE ECONOMICA EX
CATEGORIA C1 - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI

TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: 19.05.2023 ore 12.00

IL DIRETTORE

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 19 del 20/10/2022 di
approvazione del piano triennale delle assunzioni — periodo 2023-2025, come modificato con
deliberazione n. 2 del 14/02/2023, ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs n. 165/2001.

In esecuzione della propria determinazione n. 53 del 03/04/2023

RENDE NOTO

E' indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo pieno e
indeterminato di Istruttore Amministrativo, posizione economica ex cat. C1, CCNL Funzioni
Locali.

Il trattamento economico € quello previsto dal vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali.

Le modalita di partecipazione e di svolgimento del concorso sono disciplinate dal presente
Bando e dal Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi del Consorzio Polizia Locale
Alto Vicentino e, per quanto non espressamente previsto, dalle norme in materia di accesso
agli impieghi nella Pubblica Amministrazione e di svolgimento delle relative procedure
selettive.

1. Requisiti specifici per I'ammissione:
Titolo di studio richiesto:
» diploma di scuola Istruzione Secondaria di Secondo Grado rilasciato da Istituti
riconosciuti a norma dall’‘Ordinamento dello Stato Italiano, di durata quinquennale o
che comunque consenta l'accesso all’'Universita.

In caso di titolo di studio conseguito all’estero i candidati dovranno fornire attestato di
equivalenza ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001, come sostituito dall’art. 8 della L. n.
35/2012.




2. Requisiti generali per I'ammissione:

> cittadinanza italiana;

> eta: minima 18 anni compiuti;

> idoneita psico-fisica all'impiego ;

» posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e di servizio militare per i cittadini

soggetti a tale obbligo (candidati di sesso maschile nati prima del 01.01.1986);

» non avere riportato condanne che, ai sensi delle vigenti leggi, ostino all'assunzione ai
pubblici impieghi;

» godimento dei diritti civili e politici;

> iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza;

» non essere incorsi in procedimenti penali che comportino la destituzione da pubblici
uffici.;

Possono partecipare al concorso i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea ovvero

i familiari di cittadini dell'Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi, che siano titolari
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ed i cittadini di Paesi terzi che
siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo e che siano
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs.
n. 165/2001 come sostituito dall'art. 7 della legge n. 97/2013). Oltre ai requisiti gia
elencati tali candidati devono essere in possesso di quelli previsti dall’art. 3 D.P.C.M.
7.2.1994, n. 174, ossia:

« godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

+ essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti

gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
» avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

Il Consorzio garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, cosi
come previsto dalla normativa vigente, in particolare D.Lgs. n. 198/2006 e dall’art. 57 del
D.Lgs. n. 165/2001.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 1 e 3 e dell’art. 678 comma 9 del D.Lgs. n. 66/2020,
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari
delle FF.AA. che verra cumulata ad altre frazioni gia originate o che si dovessero realizzare
nei prossimi provvedimenti di assunzione.

3. Modalita e termini di presentazione della domanda

Per la partecipazione al concorso gli aspiranti dovranno far pervenire entro le ore
12:00 di venerdi 19.05.2023 domanda redatta esclusivamente sul modulo allegato al
presente avviso indirizzata a: CONSORZIO POLIZIA LOCALE ALTO VICENTINO.

La domanda dovra essere sottoscritta e pervenire al Consorzio mediante una delle
seguenti modalita:

» consegna a mano presso: Ufficio Protocollo del Consorzio Polizia Locale Alto Vicentino,
Via Pasini n. 74 - 36015 Schio (VI) nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle
12.00;

» a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all'indirizzo: Ufficio Protocollo del
Consorzio Polizia Locale Alto Vicentino, Via Pasini n. 74 - 36015 Schio (VI). Saranno
considerate accettabili le domande spedite entro il termine sopra indicato;

» mediante posta certificata (PEC) al seguente indirizzo PEC del Consorzio:
plaltovi@pec.altovicentino.it . La Pec dovra essere trasmessa da utenza personale di posta
elettronica certificata del candidato.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata. Alla domanda deve essere allegata una fotocopia di un documento di identita
in corso di validita. La mancata indicazione delle generalita, residenza o recapito e della
firma autografa in calce alla domanda, comportano I'esclusione dal concorso.



Qualora a seguito di verifiche effettuate d’ufficio il contenuto dei dati, requisiti, titoli
dichiarati in sede di presentazione dell’istanza di partecipazione al concorso emergesse la
non veridicita di quanto dichiarato, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi

dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 fermo restando le sanzioni penali previste dal
successivo art. 76.

4. Tassa di concorso

La partecipazione al concorso comporta il versamento della tassa di Euro 10,33= da
effettuarsi con versamento sul conto di Tesoreria presso Unicredit Banca Spa P.zza IV
Novembre - Schio (VI) IBAN: IT 14Z02 00860 75500 00034 91390, specificando la
seguente causale di versamento: “tassa iscrizione concorso per n.1 posto di Istruttore
Amministrativo - nome del/la candidato/a”.

5. Dichiarazioni e documentazione a corredo della domanda

I titoli che danno diritto a precedenza o preferenza (art. 5 D.P.R. 487/94) devono
essere dichiarati nella domanda di ammissione o allegati in copia alla domanda, cosi come
la specificazione dell’ausilio eventualmente necessario, nonché l’'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da parte dei candidati riconosciuti portatori
di handicap ai sensi dell’art. 20 della legge 104/1992.

Il candidato dovra allegare alla domanda il proprio curriculum professionale,
debitamente datato e sottoscritto dichiarando tutti i servizi e i titoli in possesso.

Alla domanda & necessario allegare:

- la copia di un proprio documento di identita in corso di validita;

- il proprio curriculum professionale;

- la quietanza o ricevuta comprovante il pagamento della tassa di concorso di € 10,33.

I concorrenti non ammessi ne saranno informati con indicazione delle motivazioni della
non ammissione. I concorrenti che non riceveranno la suddetta comunicazione dovranno
presentarsi a sostenere le prove nelle date indicate.

6. Programma d'esame

L'esame consistera in una prova scritta e una prova orale nelle seguenti
materie:

PROGRAMMA D'ESAME

Le prove verteranno sulle seguenti materie:

» Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000 e
successive modifiche ed integrazioni);

» Ordinamento finanziario e contabile dell'Ente locale;

» Gestione fiscale degli enti locali con particolare riferimento alla gestione dell'l.V.A.;

> Principi, strumenti e regole dell'attivita amministrativa, con particolare riguardo a

tipologie e forme degli atti, procedimenti amministrativi, privacy ed accesso;

Elementi del codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016), con particolare riguardo alle

nozioni di procedure di scelta del contraente;

Elementi di diritto penale con particolare riferimento ai reati contro la P.A.;

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

Diritti, doveri e responsabilita del pubblico dipendente;

Cenni sulla normativa in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza;

Accertamento della conoscenza della lingua inglese;

Elementi di informatica;
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7. Prove d’'esame:

Ciascuna prova si intende superata con il conseguimento di un punteggio pari o
superiore a 21/30 e avere conseguito l'idoneita nelle prove di lingua straniera e di
informatica.

Il punteggio finale & dato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta e del
voto conseguito nella prova orale.



Gli esiti della prova verranno resi noti esclusivamente attraverso la pubblicazione di
apposito avviso sul sito internet del Consorzio P.L. Alto Vicentino: polizia.altovicentino.it -
sezione bandi di concorso e sulla home page.

La pubblicazione dell’avviso sostituira a tutti gli effetti la comunicazione individuale e,
nei confronti di coloro che avranno superato la prova scritta avra anche valore di
convocazione alla prova orale.

8. Calendario delle prove d'esame :

Prova scritta: martedi 23 maggio 2023 alle ore 9:30

Prova orale e idoneita: lingua inglese e informatica: giovedi 25 maggio 2023
dalle ore 9:30

L'elenco degli ammessi e il luogo ove si svolgeranno le prove verra reso noto almeno
due giorni prima della prova scritta mediante comunicazione a mezzo di pubblicazione sul
sito del Consorzio: polizia.altovicentino.it - Sezione bandi di concorso e sulla home page,
con valore legale di notifica agli interessati.

Ogni candidato ricevera al proprio indirizzo mail un numero di protocollo che
dovra conservare. Tutte le pubblicazioni sul sito verranno effettuate richiamando
il numero di protocollo e non il nominativo del candidato.

La mancata presentazione dei candidati, nei giorni, nell'ora e nel luogo indicati verra
considerata come rinuncia a partecipare al concorso.

9. Graduatoria

La graduatoria sara formata da apposita Commissione giudicatrice e avra la validita di
due anni dalla data di pubblicazione.

Il vincitore del concorso sara invitato a presentare nel termine di giorni 30, pena la
decadenza dal diritto al posto, I'originale o copia autenticata dei titoli dichiarati nella
domanda e dovra assumere servizio entro il termine indicato nella comunicazione di
assunzione sotto pena di decadenza.

L'assunzione resta comunque subordinata alle disposizioni di legge, in materia di
assunzioni di personale presso gli Enti Locali, in vigore al momento dell'assunzione
medesima.

La graduatoria finale di merito sara pubblicata all’Albo pretorio del Consorzio e
all'indirizzo internet: http://polizia.altovicentino.it/web/cplavi

10. Trattamento dei dati personali
Tutti i dati trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, ai
sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 cosi come integrato dagli artt. 13 e 14 del
regolamento dell’'Unione Europea n. 679/2016, saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della presente procedura e degli altri eventuali procedimenti
connessi. I candidati sono chiamati a fornire tali dati obbligatoriamente anche ai fini
dell'ammissione alla procedura selettiva, pena I'esclusione.

Responsabile del procedimento del trattamento dei dati & il dott. Giovanni
Scarpellini, Direttore/Comandante del Consorzio di Polizia Locale Alto Vicentino tel.
0445 690111 mail segreteria@polizia.altovicentino.it

Il presente bando & reperibile presso la sede del Consorzio di Polizia Locale Alto
Vicentino e nel sito internet del Consorzio di Polizia Locale Alto Vicentino nella sezione
bandi di concorso e nella home page. Ulteriori informazioni potranno essere richieste
all’'Ufficio Segreteria tel. 0445-801424, mail: spollaore.m@polizialocalenevi.it

Schio, 3 aprile 2023 IL DIRETTORE
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
Dott. Giovanni Scarpellini



ALLEGATO

Spett.le

Consorzio Polizia Locale Alto Vicentino
Via Pasini n. 74

36015 Schio (VI)

Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso pubblico per esami, per la
copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore
Amministrativo

DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR. 445/2000

Il/La sottoscritto/a COGNOME NOME
nato/a ¢ ) il / /
residente a ( )in via n.

codice fiscale

tel. mail

DICHIARA

- di essere cittadino/a italiano/a;

o in alternativa dichiara ;

- di essere fisicamente idoneo alla mansione ;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

o motivo della non iscrizione o cancellazione: ;

- di non avere riportato condanne penali definitive e provvedimenti definitivi del Tribunale o
condanne o provvedimenti che impediscano la costituzione di rapporto di impiego presso la
Pubblica Amministrazione;

o eventuali condanne riportate, eventuali procedimenti penali in corso ed eventuale

riabilitazione conseguita ;

- di essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile);
- di essere in possesso del seguente diploma di scuola media superiore di durata:
conseguito presso |' Istituto

con votazione /

- eventuali requisiti di precedenza o preferenza):

Chiede che eventuali comunicazioni siano inviate al seguente indirizzo (solo se diversi da

quello indicato sopra) '




Dichiara di conoscere che la nomina del/la concorrente vincitore avra luogo solo se
consentita dalla normativa in materia di assunzioni vigente al momento della homina stessa.

Allega la seguente documentazione:

e Copia della ricevuta versamento della tassa di concorso

+ Copia fotostatica del documento di identita fronte/retro

e Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto

Con la presente dichiara di accettare quanto previsto nel bando di concorso e delle norme
in materia di privacy.

N Firma




